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ГБУЗ "НИЖНЕАНГАРСКАЯ ЦЕН-ГБУЗ "НИЖНЕАНГАРСКАЯ ЦЕН-
ТРАЛЬНАЯ РАЙОННАЯ БОЛЬНИЦА"ТРАЛЬНАЯ РАЙОННАЯ БОЛЬНИЦА"

- Фельдшер - 80 000 р..- Фельдшер - 80 000 р..
ПЧ-25ПЧ-25

- Сигналист Новоуоянской дистанции пути - - Сигналист Новоуоянской дистанции пути - 
40 000 р.; - Мастер участка производства 40 000 р.; - Мастер участка производства 
бригады по техническому сопровождению бригады по техническому сопровождению 
строительных объектов (п.Новый Уоян) строительных объектов (п.Новый Уоян) 
-  70 000 р.; - Наладчик железнодорожно--  70 000 р.; - Наладчик железнодорожно-
строительных машин и механизмов Ново-строительных машин и механизмов Ново-
уоянской дистанции пути - 80 000 р.; - Бри-уоянской дистанции пути - 80 000 р.; - Бри-
гадир по текущему содержанию и ремонту гадир по текущему содержанию и ремонту 
пути и искусственных сооружений Новоуо-пути и искусственных сооружений Новоуо-
янской дистанции - 80 000 р.; - Монтер пути янской дистанции - 80 000 р.; - Монтер пути 
Новоуоянской дистанции пути - 60 000 р.  Новоуоянской дистанции пути - 60 000 р.  

МБОУ "НИЖНЕАНГАРСКАЯ МБОУ "НИЖНЕАНГАРСКАЯ 
СОШ №1"СОШ №1"

- Механик (0,25 ставки) - 9 207 р.; - Учитель - Механик (0,25 ставки) - 9 207 р.; - Учитель 
(преподаватель) русского языка и литерату-(преподаватель) русского языка и литерату-
ры - от 36 830 р.; - Водитель школьного авто-ры - от 36 830 р.; - Водитель школьного авто-
буса (0,5 ст) - 18 414 р.; - Уборщик служебных буса (0,5 ст) - 18 414 р.; - Уборщик служебных 
помещений - от 36 830 р.; - Учитель техно-помещений - от 36 830 р.; - Учитель техно-
логии - 36 830 р.; - Учитель математики - 36 логии - 36 830 р.; - Учитель математики - 36 
830 р. ; - Педагог-библиотекарь - 36 830 р.830 р. ; - Педагог-библиотекарь - 36 830 р.

АУ РБ "СЕВЕРНЫЙ ЛЕСХОЗ"АУ РБ "СЕВЕРНЫЙ ЛЕСХОЗ"
- Машинист бульдозера (Новый Уоян) - 40 - Машинист бульдозера (Новый Уоян) - 40 
000 р.; - Водитель УАЗ (п.Новый Уоян) - 40 000 р.; - Водитель УАЗ (п.Новый Уоян) - 40 
000 р., - Водитель автомобиля категории С 000 р., - Водитель автомобиля категории С 
(п.Новый Уоян) - 40 000 р.(п.Новый Уоян) - 40 000 р.

МБОУ "СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРА-МБОУ "СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРА-
ЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА №36" ЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА №36" 

П.НОВЫЙ УОЯНП.НОВЫЙ УОЯН
- Водитель автобуса - 42 332 р. - Водитель автобуса - 42 332 р. 
МКУ "КОМИТЕТ ПО УПРАВЛЕНИЮ МКУ "КОМИТЕТ ПО УПРАВЛЕНИЮ 

МУНИЦИПАЛЬНЫМ ХОЗЯЙСТВОМ"МУНИЦИПАЛЬНЫМ ХОЗЯЙСТВОМ"
- Экономист (квотируемое рабочее место для - Экономист (квотируемое рабочее место для 
трудоустройства инвалида) -  49 622 р.; - Бух-трудоустройства инвалида) -  49 622 р.; - Бух-
галтер - 48 118 р.галтер - 48 118 р.
АДМИНИСТРАИЦЯ СЕВЕРО-БАЙ-АДМИНИСТРАИЦЯ СЕВЕРО-БАЙ-

КАЛЬСКОГО РАЙОНАКАЛЬСКОГО РАЙОНА
- Юрист - 56 942 р.- Юрист - 56 942 р.

ВАКАНСИИ! РАБОТА! ВАКАНСИИ!
БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЕ-БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЕ-

ТЕРИНАРИИ "БУРЯТСКАЯ РЕСПУ-ТЕРИНАРИИ "БУРЯТСКАЯ РЕСПУ-
БЛИКАНСКАЯ СТАНЦИЯ ПО БОРЬ-БЛИКАНСКАЯ СТАНЦИЯ ПО БОРЬ-

БЕ С БОЛЕЗНЯМИ ЖИВОТНЫХ"БЕ С БОЛЕЗНЯМИ ЖИВОТНЫХ"
- Ветеринарный врач - 42 322 р.- Ветеринарный врач - 42 322 р.

ООО "ИНЖЕНЕРНЫЕ ООО "ИНЖЕНЕРНЫЕ 
ТЕХНОЛОГИИ"ТЕХНОЛОГИИ"

- Специалист отдела капитального строи-- Специалист отдела капитального строи-
тельства (квотируемое рабочее место для тельства (квотируемое рабочее место для 
трудоустройства инвалида) - 80 000 р.трудоустройства инвалида) - 80 000 р.

ООО "РЕГИСТР. ЯНЧУКАН"ООО "РЕГИСТР. ЯНЧУКАН"
- Слесарь по ремонту теплосетей 3 разряда - Слесарь по ремонту теплосетей 3 разряда 
(п.Янчукан) - 48 753 р.; - Машинист погрузчи-(п.Янчукан) - 48 753 р.; - Машинист погрузчи-
ка 5 разряда (п.Янчукан) - 58 696 р.; - Сле-ка 5 разряда (п.Янчукан) - 58 696 р.; - Сле-
сарь АВР 5 разряда (п.Янчукан) - 60 954 р.; сарь АВР 5 разряда (п.Янчукан) - 60 954 р.; 
-  Слесарь по ремонту котельного обору--  Слесарь по ремонту котельного обору-
дования 4 разряда (п.Янчукан) - 53 278 р.; дования 4 разряда (п.Янчукан) - 53 278 р.; 
- Машинист (кочегар) котельной 4 разряда - Машинист (кочегар) котельной 4 разряда 
(п.Янчукан) - 49 331 р.(п.Янчукан) - 49 331 р.

ФГБУ ИРКУТСКОЕ УГМСФГБУ ИРКУТСКОЕ УГМС
- Техник-метеоролог (п.Давша, М-2 Баргу-- Техник-метеоролог (п.Давша, М-2 Баргу-
зинский заповедник) - 28 864 р.; - Техник-зинский заповедник) - 28 864 р.; - Техник-
метеоролог (п.Давша, ТДС М-2 Большой метеоролог (п.Давша, ТДС М-2 Большой 
Ушканий остров) - 28 683 р.Ушканий остров) - 28 683 р.

ООО "ИК ЭНЕРГИЯ"ООО "ИК ЭНЕРГИЯ"  
- Ведущий специалист отдела капитального - Ведущий специалист отдела капитального 
строительства строительства (квотируемое рабочее место (квотируемое рабочее место 
для трудоустройства инвалида)для трудоустройства инвалида) - 80 000 р.;  -  - 80 000 р.;  - 
Электромонтажник по распределительным Электромонтажник по распределительным 
устройствам и вторичным цепям - 112 000 устройствам и вторичным цепям - 112 000 
р.;  - Мастер участка по инженерным сетям р.;  - Мастер участка по инженерным сетям 
и коммуникациям - 80 000 р.; - Бетонщик 4-5 и коммуникациям - 80 000 р.; - Бетонщик 4-5 
разряда - 60 000 р.; - Производитель работ разряда - 60 000 р.; - Производитель работ 
строительного участка - 95 000 р.;  - Мон-строительного участка - 95 000 р.;  - Мон-
тажник по монтажу стальных и железобе-тажник по монтажу стальных и железобе-
тонных конструкций - 65 000 р.; - Монтаж-тонных конструкций - 65 000 р.; - Монтаж-
ник систем вентиляции, кондиционирования ник систем вентиляции, кондиционирования 
воздуха, пневмотранспорта и аспирации 3 воздуха, пневмотранспорта и аспирации 3 
разряда - 80 000 р.;  - Производитель ра-разряда - 80 000 р.;  - Производитель ра-
бот участка инженерных сетей - 90 000 р.; бот участка инженерных сетей - 90 000 р.; 
- Главный специалист отдела капитального - Главный специалист отдела капитального 

строительства строительства (квотируемое рабочее место (квотируемое рабочее место 
для трудоустройства инвалида) для трудоустройства инвалида) - 100 000 - 100 000 
р.; - Специалист отдела капитального стро-р.; - Специалист отдела капитального стро-
ительства ительства (квотируемое рабочее место для (квотируемое рабочее место для 
трудоустройства инвалида) трудоустройства инвалида) - 80 000 р.; - Ар-- 80 000 р.; - Ар-
матурщик - 55 000 р.; - Электромонтажник матурщик - 55 000 р.; - Электромонтажник 
по силовым сетым и электрооборудованию по силовым сетым и электрооборудованию 
3-6 разряда - 112 000 р.; - Подсобный ра-3-6 разряда - 112 000 р.; - Подсобный ра-
бочий строительного участка - 60 000 р.; - бочий строительного участка - 60 000 р.; - 
Подсобный рабочий (склад) - 50 000 р.Подсобный рабочий (склад) - 50 000 р.

ООО "ЭНЕРГЕТИЧЕСКОЕООО "ЭНЕРГЕТИЧЕСКОЕ
 СТРОИТЕЛЬСТВО" СТРОИТЕЛЬСТВО"

- Главный специалист ОКС (квотируемое ра-- Главный специалист ОКС (квотируемое ра-
бочее место для трудоустройства инвалида) бочее место для трудоустройства инвалида) 
- 90 000 р.; - Специалист отдела капитального - 90 000 р.; - Специалист отдела капитального 
строительства (квотируемое рабочее место строительства (квотируемое рабочее место 
для трудоустройства инвалида) - 60 000 р.для трудоустройства инвалида) - 60 000 р.

МКУ "МЕЖМУНИЦИПАЛЬНЫЙ МКУ "МЕЖМУНИЦИПАЛЬНЫЙ 
ЦЕНТР ЗАКУПОК И ИМУЩЕСТВА ЦЕНТР ЗАКУПОК И ИМУЩЕСТВА 

СЕВЕРО-БАЙКАЛЬСКОГО РАЙОНА"СЕВЕРО-БАЙКАЛЬСКОГО РАЙОНА"
-  Специалист первого квалификационного -  Специалист первого квалификационного 
- 43 607 р.- 43 607 р.

  ФИЛИАЛ ПАО "РОССЕТИ   ФИЛИАЛ ПАО "РОССЕТИ 
СИБИРЬ"-"БУРЯТЭНЕРГО"СИБИРЬ"-"БУРЯТЭНЕРГО"

- Тракторист 5 разряда (п.Новый Уоян) - - Тракторист 5 разряда (п.Новый Уоян) - 
45 642 р.; - Электромонтер по эксплуата-45 642 р.; - Электромонтер по эксплуата-
ции распределительных сетей 4 разряда ции распределительных сетей 4 разряда 
(п.Кичера, п.Новый Уоян) - 59 746 р.; - Ма-(п.Кичера, п.Новый Уоян) - 59 746 р.; - Ма-
стер мастерского участка (п.Новый Уоян) стер мастерского участка (п.Новый Уоян) 
- 90 784 р.- 90 784 р.

ФГБУ "ЗАБАЙКАЛЬСКОЕ УГМС"ФГБУ "ЗАБАЙКАЛЬСКОЕ УГМС"
- Техник-метеоролог (п.Новый Уоян) - 34 - Техник-метеоролог (п.Новый Уоян) - 34 
863 р.863 р.

12-Й СЕВЕРОБАЙКАЛЬСКИЙ 12-Й СЕВЕРОБАЙКАЛЬСКИЙ 
ОТРЯД ГПС РБОТРЯД ГПС РБ

- Водитель пожарного автомобиля (п. Ниж-- Водитель пожарного автомобиля (п. Ниж-
неангарск) - 42 000 р.; - Водитель пожарного неангарск) - 42 000 р.; - Водитель пожарного 
автомобиля (с.Верхняя Заимка) - 42 000 р.автомобиля (с.Верхняя Заимка) - 42 000 р.

ПМС №303 ВСДРП ПМС №303 ВСДРП 
ЦДРП - ФИЛИАЛА ОАО "РЖД"ЦДРП - ФИЛИАЛА ОАО "РЖД"

- Электрогазосварщик - 92 000 р.; - Соста-- Электрогазосварщик - 92 000 р.; - Соста-

Также в ГКУ "Центр занятости насе-Также в ГКУ "Центр занятости насе-
ления Северо-Байкальского района" име-ления Северо-Байкальского района" име-
ются вакансии с предоставлением жилья ются вакансии с предоставлением жилья 
для граждан, желающих переехать с целью для граждан, желающих переехать с целью 
трудоустройства в Хабаровский край, Са-трудоустройства в Хабаровский край, Са-
халинскую область, Чукотский АО, Респу-халинскую область, Чукотский АО, Респу-
блику Татарстан.блику Татарстан.

За подробной информацией можете об-За подробной информацией можете об-
ратиться в ГКУ «Центр занятости населе-ратиться в ГКУ «Центр занятости населе-
ния Северо-Байкальского района», ния Северо-Байкальского района», тел: тел: 

8 (30130) 47 -890.8 (30130) 47 -890.

витель поездов - 75 000 р.витель поездов - 75 000 р.
МБУ КДЦ "ТУЯНА"МБУ КДЦ "ТУЯНА"

- Библиограф (п.Новый Уоян, неполный - Библиограф (п.Новый Уоян, неполный 
рабочий день) - 21 190 р.рабочий день) - 21 190 р.

ОАО "АЭРОПОРТЫ МЕСТНЫХ ОАО "АЭРОПОРТЫ МЕСТНЫХ 
ВОЗДУШНЫХ ЛИНИЙ БУРЯТИИ"ВОЗДУШНЫХ ЛИНИЙ БУРЯТИИ"

- Заведующий здравпунктом (квотируемое рабочее - Заведующий здравпунктом (квотируемое рабочее 
место для трудоустройства инвалида) - 33 000 р.место для трудоустройства инвалида) - 33 000 р.

МДШИ П.НОВЫЙ УОЯНМДШИ П.НОВЫЙ УОЯН
- Преподаватель хореографии - 40 000 р, - - Преподаватель хореографии - 40 000 р, - 
Преподаватель музыки - 40 000 р.Преподаватель музыки - 40 000 р.

АК МДШИ П.КИЧЕРА АК МДШИ П.КИЧЕРА 
МО "СЕВЕРО-БАЙКАЛЬСКИЙ РАЙОН"МО "СЕВЕРО-БАЙКАЛЬСКИЙ РАЙОН"
- Преподаватель по классу фортепиано - - Преподаватель по классу фортепиано - 
30 000р.30 000р.

ДК "РОМАНТИК"ДК "РОМАНТИК"
- Специалист по жанру творчества - Специалист по жанру творчества 
(п.Кичера) - 25 000 р.(п.Кичера) - 25 000 р.
ЭКСПЛУАТАЦИОННОЕ ВАГОННОЕ ЭКСПЛУАТАЦИОННОЕ ВАГОННОЕ 

ДЕПО Г.СЕВЕРОБАЙКАЛЬСКДЕПО Г.СЕВЕРОБАЙКАЛЬСК
- Старший осмотрщик-ремонтник вагонов - Старший осмотрщик-ремонтник вагонов 
КП Новый Уоян Эксплуатационного вагон-КП Новый Уоян Эксплуатационного вагон-
ного депо г.Северобайкальск - 60 000 р.ного депо г.Северобайкальск - 60 000 р.

ООО "РЕГИСТР. УОЯН"ООО "РЕГИСТР. УОЯН"
- Бухгалтер - 50 000 р.- Бухгалтер - 50 000 р.

ООО "РЕСУРСТРАНС"ООО "РЕСУРСТРАНС"
- Водитель автобуса (п.Новый Уоян) - от 35 - Водитель автобуса (п.Новый Уоян) - от 35 
000 р.000 р.

Внимание! Особый противопожарный режим!
Доступ в лес запрещён!Доступ в лес запрещён!

Решением Республиканского оператив-
ного штаба по охране лесов от пожаров в 
Бурятии введён полный запрет на посеще-
ние леса. Агентство отмечает, что более 
90 процентов всех лесных пожаров в Буря-
тии в этом году возникло по вине местного 
населения. К тому же, по словам главы ве-
домства Сергея Борошноева, лесопожар-
ная обстановка складывается непростая, 
в республике установилась сухая, жаркая 
погода, которая способствует распростра-
нению огня.

В течение пожароопасного сезона 2024 
года на территории Уоянского лесниче-
ства обнаружено и потушено 5 лесных 
пожаров, общей площадью 482,8 га. (1 по 
вине местного населения, 4 от грозовых 
разрядов). Проведено 85 рейдовых меро-
приятий, на предмет соблюдения лесного 
законодательства. 

В Уоянском лесничестве работает 8 
лесничих и 58 общественных инспекторов 
по охране окружающей среды, которые 
оказывают содействие в предотвращения 
нарушений лесного законодательства, 
участвуют в патрулировании и пропаганде 
среди населения Правил пожарной и сани-
тарной безопасности в лесах.  

В целях подготовки к пожароопасному 
сезону 2024 года на территории Уоянско-
го лесничества проведено профилакти-
ческих выжиганий на площади – 4000 га, 
устроено - 8,5 км.  минерализованных по-
лос, проведен уход за минерализованны-
ми полосами - 61 км., в том  числе вокруг 
населенных пунктов ГП "Поселок Новый 
Уоян" -  15,09 км.,  СП  "Уоянское  Эвен-
кийское" – 1,1 км., выставлено 58 аншла-
гов на противопожарную тематику, в т.ч. 34 
шт. арендаторами и 24 АУ РБ «Северным 

лесхозом». Перекрыто 33 несанкциониро-
ванных съезда в лесной фонд. 

Работниками лесничества и обще-
ственными инспекторами по охране окру-
жающей среды устранили 3 несанкциони-
рованные свалки в лесном фонде.

Постановлением Правительства Ре-
спублики Бурятия №183 от 08.04.2024 г. 
«О введении особого противопожарного 
режима», с 1 мая 2024 года на территории 
Северо-Байкальского района введен осо-
бый противопожарный режим. Приказом 
Республиканского агентства лесного хо-
зяйства № 452 от 31.05.2024 года «О вве-
дении ограничений пребывания граждан в 

лесах и въезд в них транспортных средств, 
принадлежащих гражданам, в целях обе-
спечения пожарной безопасности в лесах 
на землях лесного фонда на территории 
Республики Бурятия», предусмотрено, 
ограничение выхода населения в лесной 
фонд с 07.06. по 26.06.2024 г.  Согласно, 
приказа определены места отдыха насе-
ления, где Вы можете спокойно отдохнуть 
, и места сбора валежной древесины.

За нарушение требований пожарной 
безопасности законодательство предус-
матривает привлечение к ответствен-
ности, в том числе и административной. 
Однако, если подобные нарушения совер-

шены в период особого противопожарного 
режима, то ответственность увеличивает-
ся. Нарушение правил пожарной без-
опасности в лесах в условиях особого 
противопожарного режима (ОПР)  вле-
чет наложение административного штра-
фа на граждан в размере от 40 до 50 ты-
сяч рублей; на должностных лиц - от 60 до 
90 тысяч рублей; на юридических лиц - от 
600 до 1.000.000 миллиона рублей. На-
рушение правил пожарной безопасно-
сти, повлекшее возникновение лесного 
пожара без причинения тяжкого вреда 
здоровью человека, если эти действия 
(бездействие) не содержат признаков 
уголовно наказуемого деяния, влечет 
наложение административного штрафа 
на граждан в размере от 50 до 60 тысяч 
рублей; на должностных лиц - от 100 до 
110 тысяч рублей; на юридических лиц - от 
1.000.000 до 2.000.000 миллионов рублей.

За административные правонаруше-
ния лица, осуществляющие предпринима-
тельскую деятельность без образования 
юридического лица, несут администра-
тивную ответственность как юридические 
лица.

Уважаемые граждане!
Сотрудники Отдела организации и обе-

спечения деятельности Уоянского лесни-
чества Республиканского Агентства лес-
ного хозяйства Республики Бурятия убе-
дительно просят Вас соблюдать Правила 
пожарной безопасности в лесах. По всем 
интересующим Вас вопросам вы можете 
обратиться в Отдел по рабочему телефо-
ну 89025347943, 44-215 или при личном 
приеме.  

А.Н. Другов, лесничий 
ОО и ОД Уоянского лесничества
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Маркирование животных
Маркирование животных относится 

к обязанностям владельцев животных и 
проводится ими за свой счет самостоя-
тельно.

При этом крупный рогатый скот мо-
лочного направления подлежит марки-
рованию с месячного возраста, мясного 
направления – с 3-х месячного возраста, 
табунные лошади - с 3-х месячного воз-
раста, овцы, козы, а также свиньи – с ме-
сячного возраста. 

Выбор способа маркирования (инди-
видуальный или групповой), средства 
маркирования (чип, бирка, болюс и т.д.) 
определяется владельцем самостоятель-
но, но с учетом федеральных требований, 
в соответствии с которыми крупный рога-
тый скот и лошади, содержащиеся в хо-
зяйствах всех форм собственности, под-
лежат индивидуальному маркированию. 

Свиньи, овцы и козы подлежат группо-
вому маркированию, но, если эти живот-
ные являются племенными или содержат-
ся в личных подсобных хозяйствах или 
по желанию владельца, подлежат инди-
видуальному маркированию. При группо-
вом маркировании должно соблюдаться 
требование по содержанию и выпасу жи-
вотных на огороженной территории, при 
несоблюдении данного требования мар-
кирование осуществляется индивидуаль-
ным способом.

Птицы подлежат групповому маркиро-
ванию или по желанию владельца – инди-
видуальному.

Дополнительно информируем, что в 
соответствии с федеральными требова-
ниями, предельные сроки осуществления 

учета животных на территории Россий-
ской Федерации составляют: 

- до 1 сентября 2024 года - крупный 
рогатый скот и свиньи в хозяйствах всех 
категорий, а также лошади и птицы в сель-
скохозяйственных организациях и кре-
стьянских фермерских хозяйствах; 

- до 1 марта 2025 года – лошади в хо-
зяйствах населения; 

- до 1 сентября 2026 года – овцы и 
козы в хозяйствах всех категорий, домаш-
няя птица в хозяйствах населения.

Маркированные животные, в течение 5 
рабочих дней со дня маркирования, под-
лежат учету путем направления заявки 
от сельхозтоваропроизводителей в адрес 
Государственной ветеринарной службы 
Республики Бурятия для внесения данных 
о маркированных животных в Регагро, с 
последующей интеграцией данных в фе-
деральную государственную информа-
ционную систему в области ветеринарии 
«Хорриот».

В настоящее время специалистами 
Государственной ветеринарной службы 
проводится маркирование животных и по-
следующий их учет одновременно с про-
ведением ежегодных головообработок.

Подать заявку на маркирование  жи-
вотных можно по адресу: Республика 
Бурятия, г. Северобайкальск, микрорай-
он Заречный, ул. 18 съезд ВЛСКМ, д.20. 
Телефон: 8(301-30)26-190; пгт. Нижнеан-
гарск, ул Комсомольская, 37, тел. 8(30130) 
47-204, или обратитесь в администрацию 
поселения.

Е.И. Денисова, специалист  по 
сельскому хозяйству МКУ «КУМХ»

Извещение о предоставлении земельного участка
Администрация МО ГП «поселок Киче-

ра» информирует население о возможно-
сти  предоставления земельного участка 
для целей:

Для индивидуального жилищного 
строительства (приусадебный земельный 
участок) - в аренду, из земель населен-
ных пунктов, расположенного по адресу: 
Республика Бурятия, Северо-Байкаль-
ский район, п. Кичера, ул. Зеленая, 4, 
площадью 1500 кв.м. Кадастровый номер 
03:17:060106:130. 

Граждане, индивидуальные предпри-
ниматели или крестьянские (фермер-
ские) хозяйства, заинтересованные в 
предоставлении земельного участка для 
указанных целей, в течение тридцати ка-

лендарных дней соответственно со дня  
опубликования и размещения извещения, 
вправе подавать заявление о намерении 
участвовать в аукционе на праве догово-
ра аренды такого земельного участка и 
ознакомиться со схемой расположения 
земельного участка по адресу: пос. Киче-
ра, ул. Центральная, 1.  Заявления мож-
но подать лично или почтовым отправ-
лением. Срок начала приема заявлений 
20.06.2024г. с 08:00, срок окончания при-
ема заявлений 22.07.2024 г. до 17:00. По 
всем возникающим вопросам обращаться 
по телефону: 83013046-421

Администрация 
МО ГП  «поселок Кичера»

Задолженность по налогам является основанием 
для ограничения выезда в отпуск за границу

Управление Федеральной налоговой 
службы по Республике Бурятия в период 
летних отпусков рекомендует жителям ре-
спублики, планирующим провести отпуск 
за границей, проверить наличие задол-
женности по налогам.

Чтобы получить актуальную информа-
цию о наличии (либо отсутствии) задол-
женности не обязательно посещать нало-
говый орган. 

Узнать о задолженности, а также опла-
тить её можно с помощью:

• электронного сервиса «Личный каби-
нет налогоплательщика для физических 
лиц»; 

• электронного сервиса «Уплата нало-

гов и пошлин»;
• единого портала государственных и 

муниципальных услуг;
• мобильного приложения «Налоги 

ФЛ».
Ограничение на выезд за пределы 

Российской Федерации распространяет-
ся на граждан, у которых задолженность 
по имущественным налогам в рамках ис-
полнительного производства превышает 
10 тыс. рублей. Обязательным условием 
снятия ограничения является полное по-
гашение суммы налога и пеней.

Пресс-служба УФНС России 
по Республике Бурятия

Информация о пожарах
С 1 января по 16 июня 2024 года на 

территории Северо-Байкальского райо-
на зарегистрировано  59 пожаров, что на 
9,2% больше, чем за аналогичный период 
прошлого года (АППГ-54), погиб 1 человек 
(АППГ-0), травмирован  1 человек (АППГ-
0).

За прошедшую неделю на территории 
Северо-Байкальского района зарегистри-
рован 1 пожар.

13.06.2024 г. в п. Новый Уоян  по ул. 
Комсомольская произошло возгорание 
мусора. На момент прибытия первого под-
разделение горел мусор. В результате по-
жара сгорел мусор на общей площади 6 
кв. м. Причина пожара - прочие причины, 
связанные с неосторожным обращением 
с огнем.

12-й Северобайкальский отряд ГПС 
РБ напоминает: на территории Северо-
Байкальского района действует ОСОБЫЙ 
ПРОТИВОПОЖАРНЫЙ РЕЖИМ! Соблю-
дайте элементарные правила пожарной 
безопасности:

- Тщательно очистите от мусора и су-
хой травы не только свой участок, но и 
территорию возле него.

- Ни в коем случае не поджигайте су-
хую траву: она очень быстро горит, а раз-
дуваемый ветром огонь быстро распро-
страняется и может перекинуться на близ-
лежащие строения и лесные массивы.

- По этой же причине не рекоменду-
ется проводить сельскохозяйственные 
палы, разводить костры, бросать окурки, 
горящие спички и легко воспламеняемые 
предметы возле скоплений мусора и су-
хой растительности.

- Спички и зажигалки храните в недо-
ступном для детей месте.

- Жилье и территорию возле него сто-
ит оборудовать первичными средствами 
пожаротушения: огнетушители, емкость с 
водой объемом 200 литров, ведра, ящик с 
песком, лопаты и т.д. 

- 12-й Северобайкальский отряд ГПС 
РБ предупреждает, что нарушение тре-
бований пожарной безопасности, совер-
шенные в условиях особого противопо-
жарного режима влекут наложение ад-
министративного штрафа на граждан в 
размере от 10 тысяч до 20 тысяч рублей; 
на должностных лиц — от 30 тысяч до 60 
тысяч рублей; на лиц, осуществляющих 
предпринимательскую деятельность без 
образования юридического лица, — от 
60 тысяч до 80 тысяч рублей; на юриди-
ческих лиц — от 400 тысяч до 800 тысяч 
рублей. Помимо этого, в Мировые суды 
Республики Бурятия будет направлено 
исковое заявление по возмещению затра-
ченных сил и средств во время тушения 
ландшафтных возгораний пожарных под-
разделений.

- Поджог, повлекший повреждение или 
уничтожение имущества, а также причи-
нение средней тяжести вреда здоровью 
двум и более лицам, влечёт уголовное на-
казание в виде принудительных работ на 
срок до пяти лет, либо лишение свободы 
на тот же срок!

В случае необходимости не забы-
вайте телефоны экстренных служб: 01, 
101 или 112. Помните и соблюдайте тре-
бования пожарной безопасности, которые 
являются залогом Вашей жизни и Вашего 
имущества.

С.Н.Понушков, начальник  
12-го Северобайкальского ОГПС РБ  

Неформальная (теневая) 
занятость и её последствия

Теневая занятость (или неформальная 
занятость), в России иногда также называ-
емая «левой работой», — это вид занято-
сти в неформальной экономике, когда факт 
установления трудовых отношений между 
работником и работодателем скрывается от 
официальных властей. Обычно эти отноше-
ния скрываются по инициативе работодате-
ля или работника для того, чтобы не пла-
тить налоги или обойти тот или иной закон. 
В этом случае расчёт обычно производится 
наличными, зачастую работодателя не инте-
ресует прошлое работника и его документы.

Неформальную занятость можно опреде-
лить как «любые виды трудовых отношений, 
основанные на устной договоренности». Не 
секрет, что некоторые работодатели в целях 
экономии и ухода от налоговых и других обя-
зательных платежей, принимая работника, от-
казывают ему в оформлении трудовых отно-
шений, то есть предлагают ему работать «ве-
черную». Да и многие работники предпочита-
ют работать без официального оформления.

Почему люди переходят в неформаль-
ную занятость? Здесь существует несколь-
ко основных причин: низкая правовая куль-
тура населения, невозможность устроиться 
по договорной форме (большая конкурен-
ция, маленькое предложение, нежелание 
работодателя выплачивать налоги); гибкий 
график работы; дополнительный доход; 
пример друзей, нежелание работать под 
надзором начальства или в коллективе; 
устройство на работу без высокого уров-
ня образования, квалификации. Молодежь 
склонна к неформальной занятости, потому 
что здесь сказываются отсутствие образо-
вания, невозможность устроится без опыта 
работы, также сложность совмещать уче-
бу и иную деятельность. Многие пожилые 
люди, не имея возможности трудоустрой-
ства, начинают заниматься сельским хозяй-
ством на продажу, что увеличивает их бла-
госостояние, но данную деятельность нель-
зя отнести к зарегистрированной занятости.

Работники неформального сектора, 
на первый взгляд, получают финансовое 
преимущество в виде того, что неуплачен-
ные налоги остаются у них, но при этом 
сталкиваются с ущемлением своих соци-
альных и трудовых прав.

Соглашаясь работать неформаль-
но, работник рискует:

- получать заниженную оплату труда;
- не получить заработную плату в слу-

чае любого конфликта с работодателем;
- не получить отпускные или вовсе не 

пойти в отпуск;

- не получить оплату листка нетрудо-
способности;

- полностью лишиться социальных гаран-
тий, предусмотренных трудовым договором;

- получить отказ в расследовании не-
счастного случая на производстве;

- не получить расчет при увольнении;
- получить отказ в выдаче необходимо-

го ему кредита;
- получить отказ в выдаче визы.
Кроме того, с его зарплаты не будут 

осуществляться пенсионные начисления. 
Неприятность этой ситуации человек по-
чувствует более остро, ближе к старости.

Работникам следует проявлять бдитель-
ность и осторожность при вступлении в тру-
довые отношения, финансовая сторона ко-
торых не так «прозрачна», как должна быть.

При неформальной занятости государ-
ство, а как следствие и общество, теряет 
часть налогов, которую могли бы платить 
работники и их работодатели при наличии 
официального оформления трудовых от-
ношений. Это ведет, например, к недо-
статочному финансированию бюджетной 
сферы, ограничивает возможность повы-
шения оплаты труда в бюджетной сфере.

Существуют различные методы сниже-
ния неформальной занятости. Это и провер-
ки контрольно-надзорных органов, и инфор-
мационно-разъяснительная работа с рабо-
тодателями и работниками, и привлечение 
социальных партнеров, а также заключение 
коллективных договоров в организациях.

Многие потенциальные работники 
могут просто не знать о расходах, с кото-
рыми они столкнутся, работая неофици-
ально, включая отсутствие возможности 
получить оплату больничного листа или 
отпуск по уходу за ребенком. Данная ин-
формация необходима для всех категорий 
трудоспособного населения, но особенно 
для молодежи, у которых еще есть воз-
можность изменить ситуацию.

Таким образом, «Неформальная заня-
тость – это низкий официальный зарабо-
ток, нарушение трудовых прав работников 
в области режима и условий труда, чрез-
вычайная сложность защиты этих прав. 
Это низкая пенсия в будущем и невозмож-
ность взять кредит в настоящем. Такие ра-
ботники лишены возможности получать в 
полном объеме пособие по временной не-
трудоспособности, безработице, по уходу 
за ребенком и выходные пособия в случае 
увольнения по сокращению штатов».

Отдел экономики администрации 
МО "Северо-Байкальский район"

«Территориальная избирательная комиссия 
муниципального образования «Северо-Байкальский 

район» информирует:
Территориальная избирательная 

комиссия  муниципального образова-
ния «Северо- Байкальский район» на-
чинает со дня, следующим за  днем  
официального опубликования  (обна-
родования) решения  о назначении  
выборов депутатов представитель-
ного органа  муниципального образо-
вания «Северо-Байкальский район» 
прием документов для выдвижения 
кандидатов с 15 июня по 14 июля 

2024 года до 18-00 ч.;
по адресу: п. Нижнеангарск, ул. Ра-

бочая, 125, кабинет № 6.  
Время работы комиссии:
с 10.00 до 18.00,
суббота и воскресенье: 
с 10.00 до 15.00.
Телефон: 48-103.

С.А. Нилова, председатель 
территориальной 

избирательной комиссии                                         
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Социальный контракт на поиск работы

На заключение соцконтракта по поиску 
работы могут рассчитывать малоимущие 
граждане, ищущие работу.

В рамках социального контракта по 
поиску работы безработный обязан:

1. Встать на учет в Центр занятости в 
качестве безработного или ищущего ра-
боту с помощью «Госуслуг» (https://www.
gosuslugi.ru/);

2. Зарегистрироваться в информаци-
онно-аналитической системе "Работа в 
России" (https://trudvsem.ru/).

Для этого нужно зайти на портал «Ра-
бота в России» по указанной ссылке, най-
ти надпись «Войти», нажать на неё. Далее 
найти надпись «Войти через портал «Го-
суслуги», нажать на неё. Затем заполнить 
предложенные поля. (Подробная инструк-
ция для регистрации в системе «Работа 
в России»  (https://czn-rzn.ru/cms_data/
usercontent/czneditor/инструкции%20
по%20работе%20с%20порталом/пода-
ча%20заявления%20на%20портале%20
работа%20в%20россии.pdf/)

3. Пройти профессиональную ориен-
тацию. Заявление можно подать при лич-
ной явке в Центр занятости населения, 
или на портале «Работа в России» (https://
trudvsem.ru/).

Период выплат по соцконтракту в це-
лях поиска работы:

•  общее количество выплат по соцкон-
тракту, заключенному в целях поиска ра-
боты, составляет 4 месяца в сумме: 18360 
рублей ежемесячно. Первая выплата про-
изводится в течение месяца с даты за-
ключения соцконтракта при условии, что 
гражданин зарегистрировался в Центре 
занятости населения в качестве безработ-
ного или ищущего работу;

• в случае, если в течение срока дей-
ствия соцконтракта (9-ти месяцев) граж-
данин трудоустроится, последующие три 
выплаты будут осуществляться ежеме-
сячно в течение 3-х месяцев с даты под-
тверждения трудоустройства (справка с 
места работы) вне зависимости от зара-
ботной платы.

Получить дополнительную консуль-
тацию можно в  отделе социальной за-
щиты населения по адресу:  

г.Северобайкальск, пр-кт Ленин-
градский, д.7, тел. 2-23-00, 2-44-62; 

п.Таксимо, ул.Советская, д.10 «а», 
тел.:55-383; 

п.Новый Уоян, ул.Улан-Удэнская, 
д.11, тел.: 44-255.

10 правил для профилактики острых кишечных инфекций
Экспертами Всемирной Организации 

Здравоохранения для эффективного са-
нитарного просвещения населения всей 
планеты по профилактике острых кишеч-
ных инфекций  были разработаны десять 
«золотых» правил для предотвращения 
пищевых отравлений (инфекций).

1. Выбор безопасных пищевых 
продуктов. Многие продукты, такие, как 
фрукты и овощи, потребляют в сыром 
виде, в то время как другие — рискованно 
кушать без предварительной обработки. 
Например, всегда покупайте пастеризо-
ванное, а не сырое молоко. Во время по-
купки продуктов имейте в виду, что цель 
их последующей обработки — сделать 
пищу безопасной и удлинить срок ее хра-
нения. Определенные продукты, которые 
потребляются сырыми, требуют тщатель-
ной мойки, например, салат.

2. Тщательно приготавливайте 
пищу. Многие сырые продукты, главным 
образом, птица, мясо и сырое молоко, 
часто обсеменены патогенными микро-
организмами. В процессе варки (жарки) 
бактерии уничтожаются, но помните, что 
температура во всех частях пищевого 
продукта должна достигнуть 70° С. Если 
мясо цыпленка все еще сырое у кости, то 
поместите его снова в духовку до дости-
жения полной готовности. Замороженное 
мясо, рыба и птица должны тщательно от-
таиваться перед кулинарной обработкой.

3. Ешьте приготовленную пищу без 
промедления. Когда приготовленная 
пища охлаждается до комнатной темпе-
ратуры, микробы в ней начинают размно-
жаться. Чем дольше она остается в таком 
состоянии, тем больше риск получить 
пищевое отравление. Чтобы себя обезо-
пасить, ешьте пищу сразу после приготов-
ления.

4. Тщательно храните пищевые про-
дукты. Если Вы приготовили пищу впрок 
или хотите после употребления сохранить 
оставшуюся ее часть, имейте в виду, что 
она должна храниться либо горячей (око-
ло или выше 60° С), либо холодной (около 
или ниже 10° С). Это исключительно важ-
ное правило, особенно если Вы намерены 
хранить пищу более 4-5 часов.

Пищу для детей лучше вообще не под-
вергать хранению. Общая ошибка, приво-
дящая к бесчисленным случаям пищевых 
отравлений — хранение в холодильнике 
большого количества теплой пищи. Эта 
пища в перегруженном холодильнике не 
может быстро полностью остыть. Когда 
в середине пищевого продукта слишком 
долго сохраняется тепло (температура 
свыше 10° С), микробы выживают и бы-
стро размножаются до опасного для здо-
ровья человека уровня.

5. Тщательно подогревайте приго-
товленную заранее пищу. Это наилуч-
шая мера защиты от микроорганизмов, 

которые могли размножиться в пище в 
процессе хранения (правильное хранение 
угнетает рост микробов, но не уничтожа-
ет их). Еще раз, перед едой, тщательно 
прогрейте пищу (температура в ее толще 
должна быть не менее 70° С).

6. Избегайте контакта между сыры-
ми и готовыми пищевыми продуктами.

Правильно приготовленная пища мо-
жет быть загрязнена путем соприкоснове-
ния с сырыми продуктами. Это перекрест-
ное загрязнение может быть явным, когда, 
например, сырая птица соприкасается с 
готовой пищей, или может быть скрытым. 
Например, нельзя использовать одну и ту 
же разделочную доску и нож для приготов-
ления сырой и вареной (жареной) птицы. 
Подобная практика может привести к по-
тенциальному риску заражения продуктов 
и росту в них микроорганизмов с последу-
ющим отравлением человека.

7. Часто мойте руки. Тщательно мой-
те руки перед приготовлением еды и по-
сле каждого перерыва в процессе готов-
ки — особенно, если Вы перепеленали 
ребенка или были в туалете. После раз-
делки сырых продуктов, таких как рыба, 
мясо или птица, опять вымойте руки, 
прежде чем приступить к обработке дру-
гих продуктов. А если у Вас имеется ин-
фицированная царапина (ранка) на руке, 
то обязательно перевяжите ее или нало-
жите пластырь прежде, чем приступить к 

приготовлению пищи. Также помните, что 
домашние животные — собаки, птицы и 
особенно, черепахи — часто носители 
опасных микроорганизмов, которые могут 
попасть в пищу через Ваши руки.

8. Содержите кухню в идеальной 
чистоте. Так как пища легко загрязняется, 
любая поверхность, используемая для ее 
приготовления, должна быть абсолютно 
чистой. Рассматривайте каждый пищевой 
обрезок, крошки или грязные пятна как 
потенциальный резервуар микробов. По-
лотенца для протирания посуды должны 
меняться каждый день. Тряпки для мытья 
полов также требуют частой стирки.

9. Храните пищу защищенной от на-
секомых, грызунов и других животных. 
Животные часто являются переносчиками 
патогенных микроорганизмов, которые 
вызывают пищевые отравления. Для на-
дежной защиты продуктов храните их в 
плотно закрывающихся банках (контейне-
рах).

10. Используйте чистую воду. Чистая 
вода исключительно важна как для пи-
тья, так и для приготовления пищи. Если у 
Вас есть сомнения в отношении качества 
воды, то прокипятите ее перед добавле-
нием к пищевым продуктам или перед ис-
пользованием.

Я.Б. Данилова, ведущий 
специалист- эксперт 

ТО Управления Роспотребнадзора

Как действовать при укусе клеща

Активность клещей наблюдается с на-
чала апреля до конца октября и усилива-
ется пропорционально повышению тем-
пературы внешней среды. Наибольшее 
количество заражений клещевым энце-
фалитом происходит в период с середи-
ны мая до конца июня. Клещи передают 
более 20 различных заболеваний.  Есть 
риск заразиться клещевым вирусным эн-
цефалитом, иксодовым клещевым борре-
лиозом и другими инфекциями.

Наиболее опасным считается клеще-

вой энцефалит – это тяжелейшее инфек-
ционное заболевание, так как нередко 
приводит к смертельному исходу.

Вакцинация против клещевого эн-
цефалита - самый действенный способ 
защиты от опасных заболеваний, пере-
носимых клещом. Её можно получить, 
обратившись в медицинское учреждение 
по месту жительства. Вакцинация прово-
дится круглогодично и бесплатно для при-
крепленного населения. Жители других 
регионов прививаются платно.

Что делать если вы обнаружили 
на себе клеща?

- Как можно быстрее снять клеща, ста-
раясь не оборвать хоботок. Осторожно об-
вязываем клеща в области прикрепления 
головы к туловищу обычной нитью и акку-
ратно начинаем выкручивать клеща про-
тив часовой стрелки. Если вы не можете 
сделать это самостоятельно – обратитесь 
в ближайший медицинский пункт по месту 
жительства;

- место укуса необходимо обработать 
5% раствором йода или 70% раствором 
спирта;

- снятого клеща можно сдать на ана-
лиз;

- в течение 5-7 дней наблюдайте за об-
щим самочувствием, с обязательным из-

мерением температуры. При ухудшении 
общего состояния и повышения темпера-
туры обратитесь в медицинское учрежде-
ние;

- если вы не привиты, то можете по-
лучить профилактическую помощь в ме-
дицинском учреждении по месту житель-
ства.

Другие меры профилактики клеще-
вых инфекций:

- перед походом в лес и на природу ис-
пользуйте реппеленты;

- надевайте одежду, которая прикры-
вает открытые участки тела, желательно 
светлых тонов, брюки заправляйте в но-
ски или обувь, обязательно надевайте го-
ловной убор.

Экстренная иммунопрофилактика кле-
щевого энцефалита пострадавшим прово-
дится в следующих медицинских учреж-
дениях:

ГБУЗ «Нижнеангарская ЦРБ» скорая 
мед. помощь, тел. 47-800, 03;

Участковая больница п. Новый–Уоян, 
тел. 44-003;

ВАОП п. Кичера, тел. 46-403;
ФАП с. Холодное,   тел. 43-431;
ФАП с. В-Заимка,      тел. 43-019;
ФАП с. Байкальское, тел. 43-222;
ФП с. Уоян, тел.44-603;

ФАП с. Кумора, тел. 44-849;
ФАП с. Янчукан, тел. 3-37-33;
ФАП с. Ангоя, тел. 46-124.
В медицинских учреждениях по месту 

проживания вам окажут квалифицирован-
ную медицинскую помощь (удаление кле-
ща, обработка раны, постановка иммуно-
глобулина против клещевого энцефалита, 
назначат по показаниям специфическую 
антибактериальную терапию).

ГБУЗ «Нижнеангарская ЦРБ» реко-
мендует оформить страховку, что облег-
чит получение медицинской помощи, если 
она понадобится. По страховке исследо-
вание клеща и введение противоклеще-
вого иммуноглобулина будут бесплатны-
ми. Жители Северо-Байкальского района 
могут застраховаться от укуса клеща по 
программе антиклещ в следующих стра-
ховых компаниях:

- АО «СК» Астро-Волга» п. Нижнеан-
гарск, ул. Ленина 54, тел. 8-951-632-55-52, 
стоимость 300 руб.

- ВостСибЖАСО г.Северобайкальск, 
тел. 8-914-638-40-87, стоимость 350 руб;

- Капитал Life. На сайте компании 
kaplife.ru – раздел «Стоп клещ». Страхов-
ка в электронном виде, стоимость 350 руб.

ГБУЗ «Нижнеангарская ЦРБ»

Кто остаётся самой большой 
угрозой для байкальской рыбы?

В акватории «Заповедного Подлемо-
рья» становится всё жарче, и речь сейчас 
не о температуре. Пока многие наслаж-
даются первыми деньками лета, каникул 
и отпусков, государственные инспекторы 
Баргузинского заповедника, Забайкальско-
го национального парка и Фролихинского 
заказника пребывают в круглосуточном па-
трулировании. Напомним, что сейчас пери-
од нереста – это время, когда рыба активно 
мечет икру. Чем удачнее он пройдёт, тем 
больше будет численность и общее количе-
ство рыбы в водоёме, и поэтому Правила-
ми рыболовства для Байкальского рыбохо-
зяйственного бассейна введен запретный 
для добычи водных биоресурсов период, 
запрещающий вылов хариуса, ленка, тай-
меня. Повсеместно это с 25 апреля по 25 
июня. Также ограничен вылов соровых по-
род рыб.

Хотим поделиться тревожными ре-
зультатами последней недели. Во время 
патрулирования сотрудниками отдела 
охраны «Заповедного Подлеморья» на 
подведомственной акватории были обна-
ружены быстроходные катера с неустанов-
ленными лицами на борту. При попытке 

проверки документов данные плаватель-
ные средства скрылись. Далее были обна-
ружены рыболовные сети, установленные 
в акваториях Баргузинского заповедника 
и Забайкальского национального парка. 
В первом случае – это 1,6 км сетей, во 
втором – 600 метров. По данным фактам 
были составлены определения и прото-
колы изъятия сетей. В одном из случаев 
величина ущерба является значительной, 
что влечёт за собой возбуждение уголов-
ного дела. Материалы будут переданы в 
правоохранительные органы для принятия 
решения о возбуждении уголовного дела. 

На самом деле, каждый случай брако-
ньерства сейчас, в период нереста, нано-
сит неизмеримый ущерб экологии Байка-
ла. Ведь рыба, которая не имеет возмож-
ности вовремя отнереститься, становится 
на шаг ближе к исчезновению. 

В этом году на долю Бурятии пришло 
много катастроф: наводнения, ураганные 
ветры, пожары. К сожалению, к природ-
ным факторам добавляется и человече-
ский – браконьерство.  

Пресс-служба 
ФГБУ «Заповедное Подлеморье» 
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Настоящей любви хватит на всех
В век стремительных перемен, когда 

многие традиционные ценности стано-
вятся под вопросом, важно поговорить 
о том, что настоящее богатство — это 

крепкая семья. В рамках Года семьи мне 
приходится  встречаться с  многодетны-
ми семьями, родители которых говорят 
не только о семейных ценностях, а живут 

ими.
Мой рассказ пойдет о семье Ремпель-

Соколовых.
Супруги Анна и Константин воспиты-

вают восьмерых детей: самому старшему 
сыну Даниилу 18 лет, он заканчивает 11-й 
класс, Игорю 17 лет, после школы плани-
рует связать свою профессию со строи-
тельством, дочь Настя перешла в 8 класс, 
сын Артем будет учиться в 5 классе, дочь 
Катя учится в 3 классе, она очень актив-
ная, посещает различные кружки и любит 
танцевать, сыну Макару 6 лет,  Андрею 
4 года, а самому младшему сыну Ване 2 
года. Незаурядная  многодетная семья. А 
детей  в семье много не бывает. 

Анна, внешне статная, красивая, мо-
лодая женщина, по натуре очень добрая, 
с детства мечтала иметь большую друж-
ную семью. 

Константин под стать ей, любящий 
муж, с настоящим мужским началом. 
Благодаря ему все тревоги и сомнения 
уходят на второй план. Поэтому в доме 
царят тепло, уют, достаток. Воспитывать 
восьмерых детей совсем не просто, ведь 
необходимо каждому уделить соответ-
ственное  внимание, начиная с колыбели. 
Именно поэтому семейная жизнь супру-
гов строится на любви, взаимопонима-
нии, взаимоуважении и, не побоюсь этого 
слова, терпении. Именно все эти качества 

родители стараются передать своим де-
тям.

Безусловно: у каждого ребенка есть 
свои возрастные обязанности по дому. 
Самые важные вопросы обсуждаются за 
семейным столом. Традиционно празд-
ники, дни рождения имеют место быть, 
как правило, они проходят в кругу семьи, 
с играми, танцами, аттракционами и по-
ездками в село Байкальское, в гости к де-
душке и бабушке, где они часто проводят 
летние каникулы.

Семья  Ремпель – счастливая семья, в 
пример для подражания другим. Именно 
в этой семье царит любовь, растут пре-
красные дети. Желание  родителей наце-
лено на то, чтобы дети выросли достой-
ными гражданами нашей страны.  

Нам остается только пожелать, чтобы 
в этой семье никогда не угасал семейный 
очаг.

Тамара Менцик,
 председатель Совета женщин 

100 лет на страже здоровья
В районном Центре досуга поселка 

Нижнеангарск 14 июня 2024 года состоя-
лось торжественное мероприятие, посвя-
щенное Дню медицинского работника и 
100-летнего юбилея со дня образования 
ГБУЗ «Нижнеангарская ЦРБ». На празд-
нике присутствовали уважаемые гости и 
ветераны ЦРБ!

«Дорогие земляки, сегодня Нижнеан-
гарская центральная районная больница 
празднует 100 лет со дня образования. 
Сердечно поздравляю коллектив Ниж-
неангарской ЦРБ с вековым юбилеем! 
Поздравляю всех сотрудников и ветера-
нов учреждения, посвятивших не один 
десяток лет своей профессиональной 
деятельности, оберегая здоровье пациен-
тов! Именно вы, своим самоотверженным 
трудом, опытом и профессионализмом 
спасли тысячи человеческих жизней», - с 
видеопоздравлением обратилась Евгения 
Лудупова, министр здравоохранения, за-
меститель председателя правительства 
Республики Бурятия.

Уже целое столетие медики Севе-
робайкалья служат благородному делу 
борьбы за жизнь и здоровье граждан. За 
эти годы пройден огромный путь.

Основное население Северобайкалья 
до революции было лишено медицинской 
помощи. В 1934 году в с. Козлово (ныне 
пос. Нижнеангарск) было построено пер-
вое здание районной больницы, в котором 
сейчас размещается поликлиника. В 1936 
году в целом по району насчитывалось 9 
лечебных учреждений, 35 коек и 1 зубное 
кресло. В 1939 году функционировало уже 
13 лечебных учреждений. В 1949 году ор-
ганизовалась санитарно-эпидемиологиче-
ская служба, в связи с чем в районе стало 
уделяться больше внимания санитарному 
состоянию учреждений, организаций и 
предприятий, улиц и самих селений. 

В 1953 году создана специальная ко-
миссия по диспансеризации населения с 
целью изучения и анализа заболеваемо-
сти населения, изучения условий внеш-
ней среды, труда и быта, влияния их на 
заболеваемость, выявления ранних форм 
заболеваний и предупреждения дальней-
шего их развития. Районная больница, не 
говоря об участковых, не имела своего 
автотранспорта, передвигались только на 
лошадях, в летнее время на лодках.

В 1964 году районное управление 
здравоохранения  располагает 4 больни-
цами: районной - на 50 коек, участковыми: 
Верхнеангарской на 10 коек, Уоянской  и 
Байкальской на 5 коек, туберкулезный са-
наторий на 20 коек, фельдшерско-акушер-
ских пунктов 2. С 1 сентября открывается 
отделение по переливанию крови и стан-
ция скорой медицинской помощи.

В 1974 году разворачивается строи-
тельство Бурятского участка Байкало-
Амурской магистрали. Резко увеличивает-
ся численность населения, стало быть, и 
пациентов. Если в мае 1974 года в районе 

насчитывалось 7 тысяч жителей и 1050 из 
них - строители БАМ, то к маю 1984 года 
население составило, без малого, 77 ты-
сяч человек, т.е. увеличилось в 11 раз.

В 2002 году, после реконструкции, под 
больницу было отдано здание детского 
сада «Северяночка» на 90 коек. На 2010 
год мощность Нижнеангарской ЦРБ – 78 
коек. В состав Нижнеангарской ЦРБ вхо-
дила Районная СЭС (санэпидстанция) с 
1936 год по 1991 год. Также в состав ЦРБ 
входила аптека № 21 с 1994 г. по 1997 г.

1 января 1991 года Нижнеангарская 
центральная районная больница (Нижне-
ангарская ЦРБ) была переименована в 
Нижнеангарское районное территориаль-
ное медицинское объединение (Нижнеан-
гарское РТМО). 21 марта 2001 года Ниж-
неангарское районное территориальное 
медицинское объединение (Нижнеангар-
ское РТМО) было переименовано в муни-
ципальное учреждение здравоохранения 
«Нижнеангарская центральная районная 
больница» (МУЗ «Нижнеангарская ЦРБ»). 
7 августа 2006 г. была создана участковая 
больница в поселке Новый Уоян.

На сегодняшний день ЦРБ имеет хо-
рошую материально-техническую базу, 
оснащена современным оборудованием 
и санитарным автотранспортом. В состав 
ЦРБ входят следующие подразделения: 

- стационар в п. Нижнеангарск на 63 
коек;

- поликлиника п. Нижнеангарск на 220 
посещений в смену;

- ВА ВОП п. Кичера;
- 7 ФАП (с. Байкальское, с. Холодное, 

с. Верхняя Заимка, с. Уоян, с. Кумора, п. 
Ангоя, п. Янчукан);

- УБ п. Новый Уоян со стационаром на 
17 коек и поликлиникой на 120 посещений.

Имеется 2 отделения скорой помощи 
(Нижнеангарск, Новый Уоян), клинико-
диагностическая лаборатория с ИФА–ла-
бораторией и ПЦР лабораторией, рентген 
кабинет, эндоскопический кабинет. В по-
ликлинике п. Нижнеангарск и на всех сель-
ских участках работают аптечные пункты. 
Отдаленные сельские участки обеспече-
ны санитарным автотранспортом. 

В этот день сотрудников и ветеранов 
ЦРБ поздравляли со знаменательной да-
той И.В. Пухарев, Глава МО «Северо-Бай-
кальский район», М.Н. Бутуханова, глав-
ный врач Бурятской станции переливания 
крови, Н.Н. Малахова, председатель Со-
вета депутатов МО «Северо-Байкальский 
район», Главы поселений Л.П. Усынина, 
Н.Д. Голикова, С.С. Иванов, С.Н. Понуш-
ков, начальник пожарной части, Е.Н. Ар-
тёмкин, начальник полиции.

Творческий и талантливый коллектив 
Нижнеангарской больницы подготовил 
концертные номера и подарил всем со-
бравшимся в зале хорошее настроение. 
Каждый праздник предполагает вручение 
подарков и наград. В честь 100-летнего 
юбилея со дня образования были награж-

дены сотрудники и ветераны Нижнеангар-
ской ЦРБ почётными грамотами и благо-
дарственными письмами Министерства 
здравоохранения РБ, почётными грамота-
ми Главы МО «Северо-Байкальский рай-
он» и Главного врача ГБУЗ «Нижнеангар-
ская ЦРБ».

-Дорогие ветераны, уважаемые работ-
ники нашего Северо-Байкальского здра-
воохранения! 100 лет - это целый век, за 
это время наша страна прошла через кол-
лективизацию, индустриализацию, Вели-
кую Отечественную войну, строительство 
БАМа, развал Советского Союза и новое 
возрождение России. Во все эти годы ра-

ботники нашего здравоохранения стояли 
на страже здоровья наших жителей, спа-
сали жизни. Это ответственная задача, 
которая возложена на ваши плечи, делает 
вас поистине героями каждодневного тру-
да. Спасибо вам большое за то, что вы, 
не считаясь со своим личными временем, 
со своими проблемами и заботами, всегда 
помогаете нашим людям. Министерством 
здравоохранения и Правительством Ре-
спублики Бурятия в преддверии юбилея 
были выделены деньги на ремонт нашей 
больницы, а также на строительство новой 
поликлиники. Я очень рад, что у нас ма-
териально-техническая база улучшается, 
очень много закупается оборудования и 
автомобильной техники. В этот празднич-
ный день я хочу вам всем пожелать здо-
ровья, благополучия, счастья и мирного 
неба над головой, - сказал Игорь Пухарев, 
Глава МО «Северо-Байкальский район».

Каждый год День медицинского работ-
ника отмечают в России в третье воскре-
сенье июня. Почитают всех тех, кто давал 
клятву Гиппократа — врачей, медсестер, 

фельдшеров. В области медицины тру-
дятся миллионы наших соотечественни-
ков: врачи, медсестры, фельдшеры, ра-
ботники «Скорой», санитары. Но всех их 
объединяет общее желание — помогать 
тем, кто в этом нуждается. Были награж-
дены медицинские сотрудники, им были 
вручены благодарственные письма от 
Главы РБ, почётные грамоты и благодар-
ственные письма Народного Хурала РБ. 

Медаль «За заслуги перед здравоох-
ранением Республики Бурятия» 1 степени 
получили Наталья Даниловна Захарьева 
– заведующая ФАП с. Холодное, Ольга 
Константиновна Пак – заведующая ФАП 

с. Кумора, Татьяна Алексеевна Цингер 
- медицинская сестра палатная хирурги-
ческого отделения п. Нижнеангарск, Жар-
галма Жамсарановна Таранова – главная 
медицинская сестра, Марина Михайловна 
Иванова – бухгалтер. Медалями «За за-
слуги перед здравоохранением Республи-
ки Бурятия» 2 степени были награждены 
Наталья Викторовнам Васильева – врач 
функциональной диагностики, Александр 
Васильевич Таранов – заместитель глав-
ного врача по медицинской части, Надеж-
да Ивановна Терентьева – медицинская 
сестра по физиотерапии, Тамара Васи-
льевна Менцик, Нина Валентиновна Ва-
силькова.

Коллектив ГБУЗ «Нижнеангарская 
ЦРБ» в лице главного врача Галины Гав-
риловны Мешковой благодарит за помощь 
в организации праздника коллектив Рай-
онного центра досуга в лице руководителя 
Г.Я. Беспаловой и всех гостей за теплые 
слова, подарки и поздравления.

Екатерина Пшеничных
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РАЙПО в годы  БАМа
Дорога, пересекающая непролазную 

тайгу, величественные горные хребты и 
широкие реки, дала стране второй выход 
к Тихому океану и открыла доступ к при-
родным богатствам Сибири и Дальнего 
Востока. БАМ - одна из крупнейших желез-
нодорожных магистралей в мире. 

Но БАМ создавали не только строите-
ли, но и снабженцы, работники торговли,  
обслуживающий персонал многочислен-
ных столовых и буфетов, продавцы и това-
роведы. Все жители района были причаст-
ны к стройке века и своим ежедневным 
трудом обеспечивали условия для появле-
ния в тайге железнодорожной магистрали.

На гигантскую стройку БАМ устреми-
лись тысячи молодых людей разных про-
фессий. Не остались в стороне работники 
торговли и общественного питания: жизнь 
человека невозможна без очага, кружки го-
рячего чая, булки хлеба.

- Самоотверженный труд коллектива 
Северо-Байкальского райпо стал вкладом 
в общие достижения на Бурятском участ-
ке магистрали, - рассказывает Любовь  
Фролова, председатель Совета ветеранов 
райпо. - В период строительства предсе-
дателями  райпо трудились:  Очиржапов 
Г.Н., Бурдыгин О.А, Бочкарев В.С., заведу-
ющими торговым отделом – Серебренни-
кова Т.С., Пантелеева Г.Т. Главным бухгал-
тером  - Халбаева Н.Ш., заместителями -  
Федорченко Н.И., Нефедьева В.А., Дикова 
Т.И., Санжиева Д. и другие.

Коллектив  у нас был дружный, спло-
ченный, - продолжает Любовь Афанасьев-
на, - но ни база  райпо, ни магазины не 
были готовы к такому притоку людей, но 
все, каждый на своем месте трудились, не 
считаясь  со временем. Товароведы Клы-
кова Елизавета Ивановна, Котова Наталья 
Александровна,  Турчанинова Валентина 
Андреевна, Витковская Лидия Ивановна и 
другие старались вовремя заказать товар, 
чтобы не было перебоя, чтобы в магази-
нах был весь ассортимент товаров, необ-
ходимых населению. 

Продавцы Нелюбина Зоя Ивановна, 
Труднева Тамара Александровна, Терен-
тьева Тамара Лаврентьевна, Бархатова 
Галина Андреевна, Зимина Татьяна Ле-
онтьевна, Михайлова Любовь Николаев-
на, Пестерева Намсалма Цыбикжаповна 

и многие другие работали с энтузиазмом, 
стараясь выполнить и перевыполнить план. 

Хлебопекари Миронова Е.П., Ивано-
ва Е.М, Оскорбина Л.В, Лямичева П.П.,  
Мальшакова Н.К. и другие снабжали по-
селок вкусным и  ароматным хлебом. Сто-
ловая райпо кормила всех вкусными за-
втраками, обедами и ужинами. Очереди в 
часы пик начинались от входных дверей: 
водители, грузчики, строители. Так хочется 
всех вспомнить добрым словом, все они  
трудились  и в праздники, и в будни. 

С началом строительства БАМа наши 
магазины стали переконструироваться под 
самообслуживание для удобства покупа-
телей. График работы всех предприятий 
удлинялся. Пока не было железной доро-
ги, товары завозились сухогрузом «Клара 
Цеткин», буксировочными баржами, ка-
терами, скоропортящийся товар – само-
летом. Разгрузка велась круглосуточно, 
чтобы не было простоя, такая же система 
продолжилась при транспортировке ваго-

нами (когда заработала железная дорога).  
В близлежащие села, поселки, где не было 
торговых точек, товар доставляли на авто-
лавке в любую погоду, в дождь, снег, ветер. 

-Мне очень повезло, что я работала в 
дружном коллективе, - продолжает свой 
рассказ Любовь Афанасьевна. -  Несмотря 
на то, что с 2000 года райпо прекратило 
обслуживание населения, мы тесно обща-
емся, помогаем и поддерживаем друг дру-
га, встречаемся в праздники. 

По словам жителей района, магазины 
и столовые тогда были интересно и со вку-
сом оформлены, внедрялись передовые 
методы торговли – самообслуживание, по 
заявкам, доставка на дом, – а столовые 
переводились для удобства строителей 
на круглосуточную работу. Товароведы 
следили за ассортиментом и торговыми 
запасами, поставки товаров шли со всей 
страны.

На продуваемых всеми ветрами желез-
нодорожных тупиках от Давана до Таксимо 

в 30-градусную жару и 40-градусные моро-
зы дни и ночи кипела работа по разгрузке 
вагонов и контейнеров. Товароведы, кла-
довщики, грузчики, водители, диспетчеры 
работали сутками, чтобы не допустить 
порчи продукции.

Самоотверженный труд коллектива 
райпо стал вкладом в общие достижения 
на Бурятском участка магистрали. Многие 
труженики,  работники торговли, награж-
дены  грамотами, медалями за строитель-
ство БАМа, являются ветеранами труда.  
Они и сегодня в строю активных участни-
ков ТОСов  и волонтеров по поддержке 
наших доблестных воинов в специальной 
военной операции. 

Поздравляем  всех тружеников рай-
по с наступающим юбилеем – 50-летием 
стальной магистрали! Желаем  всем здо-
ровья, благополучия, семейного счастья!

Материал подготовлен А.Звонковой 
по воспомнаниям ветеранов 

Открытие детской
игровой площадки «Лукоморье»

Лето – время каникул, отдыха, инте-
ресных игр и веселых мероприятий! Орга-
низация досуга юных читателей в летнее 
время становится неотъемлемой частью 
работы библиотеки. Именно библиотека 
превращает летние каникулы ребят в ув-
лекательное путешествие.

14 июня состоялось торжественное от-
крытие детской игровой площадки «Луко-
морье». Для всех пришедших ребят была 
подготовлена развлекательная програм-
ма. Встретили ребят веселые клоуны Ка-
рамелька и Степа, их подружка Аленушка 
и русский богатырь Иван.    Дети  участво-
вали в спортивных соревнованиях «Бег с 
мячом», «Повторялки», «Попади мячиком 
в корзину», «Бег в мешках», "Перетягива-
ние каната", а также приняли участие в ин-

теллектуальной игре «Доскажи словечко». 
Открытие прошло весело, увлекательно и 
интересно. По окончанию праздника де-
тишки получили сладкие призы.

Так же для ребят любого возраста от-
крыт летний читальный зал «Лето книжного 
цвета». Здесь можно заняться творчеством, 
сделать аппликации, порисовать, собрать 
свою команду и поиграть в настольные 
игры, а так же собрать пазлы с известными 
персонажами из мультфильмов.

Детская летняя досуговая площадка 
«Лукоморье» станет местом, где ребята 
смогут не только весело провести время, 
но и узнать много интересного и найти но-
вых друзей.

Л.В. Блинова,
АУ «ММЦБ п. Нижнеангарск»

Экологический десант
Ежегодно в селе Уоян в день праздно-

вания Дня России, проходит  экологиче-
ский десант, в котором принимают  участие 
неравнодушные жители. Участники десан-
та навели порядок и чистоту в окрестно-
стях села. 

Администрация выражает искрен-
нюю  благодарность  Тосам: «Таëжник» 
- председатель Н.П.Ворончихина;  «Че-
рёмушки» - председатель Г.А.Журавлева;  
«Лига молодёжи» - председатель 
Ю.Е.Каплина;  «Чильчигир» - председа-
тель Е.П.Медведева;   «Мелодия» - пред-
седатель К.А.Медведева, а также   А.А. 

Сарычеву,   И.В. Кузнецовой, Н.А.Черных,  
Веронике Галицкой, Кириллу Медведеву, 
Мише Галицкому, Полине Сарычевой, Стё-
пе Медведеву, Даше Сарычевой.

Спасибо всем вам за неравнодушие 
к родному краю и бережное отношение к 
природе.

Также благодарим руководство АУ РБ 
"Северный лесхоз" С.А. Зорина и мастера 
по лесу С.Е.Старостина  за активное уча-
стие в  экологической акции и организацию 
вывоза собранного мусора.

 Г.Н.Галицкая,  глава 
МО СП «Уоянское эвенкийское»
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ПОДДЕРЖКА ОТ ГОСУДАРСТВА
Социальный контракт — это помощь 

государства семьям и одиноко прожива-
ющим гражданам в сложной жизненной 
ситуации. Такая помощь предполагает не 
просто выплаты, а целый план действий 
для преодоления трудностей и повышения 
уровня доходов, а также поддержу на каж-
дом этапе. Так, Северный отдел социаль-
ной защиты населения предлагает граж-
данам, у которых доходы ниже величины 
прожиточного минимума и которые же-
лают вести личное подсобное хозяйство, 
а именно выращивание растений, либо 
животноводство, могут воспользоваться 
поддержкой от государства и получить до 
200 тысяч рублей на реализацию данного 
направления.

Полученные денежные средства граж-
дане вправе потратить на приобретение 
крупного рогатого скота, свиней, коз, овец, 

кроликов, домашней птицы, а также приоб-
ретение кормов для животных и домашней 
птицы, ветеринарных препаратов, садово-
огородного инвентаря, теплицы, семян, 
посадочного материала и многое другое.

 	 Результатом оказания государ-
ственной социальной помощи является 
преодоление гражданином трудной жиз-
ненной ситуации по истечении срока дей-
ствия социального контракта.

Если у вас имеется желание восполь-
зоваться данной социальной помощью 
на реализацию своего личного подсоб-
ного хозяйства, обращайтесь в отдел со-
циальной защиты населения по адресу:  
г.Северобайкальск, пр-кт Ленинград-
ский, д.7, тел. 2-23-00, 2-44-62; п.Таксимо, 
ул.Советская, д.10 «а», тел.:55-383; 
п.Новый Уоян, ул.Улан-Удэнская, д.11, 
тел.: 44-255.

Светлой памяти Шаповалова Владимира Николаевича
16 июня 2024 

г. не стало Шапо-
валова Владими-
ра Николаевича, 
13.06.1953  года 
рождения.

В л а д и м и р 
Николаевич ро-
дился в г. Ташта-
гол Кемеровской 
области. После 
окончания шко-
лы служил в ря-
дах  Советской 
армии. После 
армии приехал 

в село Верхняя Заимка. В 1978 году же-
нился, устроился на работу в Северо-
Байкальский лесозаготовительный пункт  
водителем лесовозной машины. В 1981 
году Владимир Николаевич переводится в  
Механизированную колонну № 135 треста 
«Запбамстроймеханизация», которая за-
нималась отсыпкой участка земляного по-
лотна под Байкало-Амурскую магистраль. 
В Механизированной колонне проработал 
водителем 1 класса до лета 1981 года и 
устроился во вновь созданное сельскохо-
зяйственное предприятие – совхоз «Ангар-
ский» водителем. В 1984 году был назна-
чен бригадиром растениеводства. В этой 
должности В.Н.Шаповалов проработал 10 
лет до августа 1994 года.  Работая в со-
вхозе «Ангарский», Владимир Николаевич 
заочно оканчивает  Бурятский сельскохо-
зяйственный институт по специальности 

агрономия.
 Под его руководством  бригада рас-

тениеводства неоднократно выходила по-
бедителем соцсоревнований. Владимир 
Николаевич награждался почетными гра-
мотами, денежными премиями, был на-
гражден медалью «За строительство Бай-
кало-Амурской магистрали».

С 1994 года работал в системе ЖКХ ос-
вобожденным бригадиром котельной села 
Верхняя-Заимка. За работу в области жи-
лищно-коммунального хозяйства награж-
ден правительственными наградами. В 
2008 году подал свою кандидатуру на пост 
главы поселения и был избран жителями 
села на эту должность. Отработал 5 лет 
и ушел на заслуженный отдых. Был пред-
ставлен на доску Почета в администрацию 
района.

Владимир Николаевич Шаповалов за 
период работы зарекомендовал себя от-
ветственным, инициативным работником, 
был трудолюбив, любил свою семью, де-
тей и внуков, внес огромный вклад в раз-
витие села.  Достойно воспитал 2-х детей, 
был уважаемым и замечательным челове-
ком. 

Выражаем глубокое соболезнование 
родным и близким в связи с преждевре-
менным уходом из жизни Владимира Нико-
лаевича Шаповалова. Светлая память об 
этом деятельном и талантливом руководи-
теле, коллеге и человеке с большой буквы 
останется в сердцах тех, кто его знал.

Администрация и Совет депутатов 
МО СП «Верхнезаимское»

Безопасное лето
Лето — чудесное время года. Можно 

ходить в лес, устраивать пикники на при-
роде, поехать отдыхать на дачу. От лет-
ней жары особенно приятно прятаться в 
тени деревьев на берегу речки или под 
зонтиком на морском пляже.

Долгожданный отдых может закон-
читься совсем не так, как хочется. Что-
бы избежать трагедии, нужно соблюдать 
ПРОСТЫЕ ПРАВИЛА БЕЗОПАСНОСТИ 
ВОЗЛЕ ВОДЫ:

1. Не оставляйте детей без присмо-
тра! Во время купания ребенок должен 
находиться исключительно в пределах 
вашей видимости. Вы также должны хо-
рошо его слышать, периодически окли-
кайте его!

2. Категорически запрещается  купа-
ние на водных объектах, оборудованных 
предупреждающими аншлагами «КУПА-
НИЕ ЗАПРЕЩЕНО!».

3. Не рассчитывайте на надувные на-
рукавники, круги, матрасы — это пред-
меты для игр в воде под присмотром 
взрослых, но не для спасения!

4. Не оставляйте более старшего 
ребенка присматривать за младшим! 
Старший тоже может отвлечься, млад-
ший может его не слушаться, они вместе 
могут придумывать что-то небезопасное 
и т. д.

5. Не пейте алкоголь, когда отдыхае-
те с детьми на воде. Алкоголь ухудшает 

чувство равновесия, координацию дви-
жений и самоконтроль!

6. Запрещено играть в опасные игры!
7. Следите, чтобы дети не переох-

лаждались и не перегревались!
8. И, конечно, учите ребенка плавать, 

рассказывайте детям постарше про 
опасность воды (про сильное течение, 
водовороты, глубину, баловство и со-
ревнования) и обсуждайте, как бороться 
с паникой!

ОТКРЫТОЕ ОКНО ОПАСНО!
ПАМЯТКА для родителей об опасно-

стях открытого окна:
1. Никогда не держите окна открыты-

ми, если ребенок дома.
2. Никогда не рассчитывайте на анти-

москитные сетки.
3. Не позволяйте ребенку играть на 

подоконнике.
4. Установите на окна фиксаторы, 

блокираторы, чтобы ребенок не смог са-
мостоятельно открыть окно.

Детская жизнь очень хрупкая. Пожа-
луйста, позаботьтесь о том, чтобы отдых 
был безопасным и оставил только яркие 
и счастливые воспоминания!

Телефон службы спасения: 112.

М.М. Налетова, ведущий 
специалист комиссии 

по делам несовершеннолетних 
и защите их прав

ТУРНИР ПО СМЕШАННОМУ РУКОПАШНОМУ БОЮ
В Киренске Иркутской области 15 июня 

2024 года прошел турнир по смешанному 
рукопашному бою, посвященный 95-летию 
со дня основания Киренского района. В тур-
нире приняли участие свыше 100 спортсме-
нов из Иркутска, Северобайкальска, Ре-
спублики Таджикистан, поселка Лесогорск 
Чунского округа и поселка Нижнеангарск 
Северо-Байкальского района Республики 
Бурятия. Воспитанники военно-патриотиче-
ского клуба «Десантник» под руководством 
Юрия Купердяева продемонстрировали по-
казательные выступления. Клуб отметил 
девять лет со дня образования, около 300 
мальчишек и девчонок занимаются в этом 
клубе. Николай Трескин, учитель физкуль-
туры Нижнеангарской СОШ №1 и руково-
дитель кружка по армейскому рукопашно-
му бою, вновь показал свои бойцовские 
качества: упорство, ловкость, смелость 
и натиск. Соперник тоже был достойным. 
Бой был на равных, но в какой-то момент 

соперник перехватил инициативу и тем са-
мым победил. Николай занял 2 место. На 
кружковых занятиях он знакомит ребят с во-
енной историей страны, примерами муже-
ства и патриотизма советских людей в годы 
Великой Отечественной войны и подвигами 
российских бойцов в специальной военной 
операции. На летние каникулы Николай 
запланировал встречи воспитанников с ве-
теранами «Боевого Братства», экскурсии в 
Районный историко-краеведческий музей, 
посещение площадки «Ветераны БАМа», 
«В гости к Бамовской семье». Поздравляю 
Николая с заслуженной победой, которая, 
несомненно, стала ярким подтверждением 
его упорства, активной жизненной позиции 
и трудолюбия. Желаю не останавливаться 
на достигнутом, стремиться к большему, 
всегда быть удачливым и успешным!

 Т.А.Соловьева, председатель
 районного Совета ветеранов

Пополнение автопарка 
медицинского транспорта

В рамках реализации Федерального 
проекта "Модернизация первичного звена 
здравоохранения" Национального про-
екта "Здравоохранение" получены новые 
автомобили УАЗ 396295 – стоимостью 
1445300,00 рублей, и автомобиль LADA 
GRANTA – стоимостью - 873172, 77 рублей.

"На санитарных машинах будут достав-
лять пациентов на обследования, возить 
мобильные бригады медиков и осущест-
влять доставку биологических материалов 
в лаборатории", - отметили в Правитель-
стве РБ.

Это удобные и комфортные автомоби-
ли, оснащённые современным медицин-
ским оборудованием, которое необходимо 
для спасения жизни наших жителей. Авто-
транспорты предназначены для доставки 
пациентов в медицинские учреждения и 
медиков до места жительства пациентов, 
а также для перевозки лабораторных ма-
териалов для исследований и доставки 
лекарственных препаратов до жителей от-
даленных населенных пунктов. Машины 
оснащены оборудованием для оказания 
первичной медицинской помощи и приспо-
соблены для работы в условиях севера. 

«Это новое качество медицинской по-
мощи.  Это политика нашего Президента, 
руководства республики, которая будет 

продолжаться. Вопросы здравоохранения 
всегда будут в фокусе нашего внимания 
для того, чтобы люди у нас жили дольше и 
были здоровее», – сказал Игорь Пухарев, 
Глава Северо-Байкальского района. 

Новые автомобили после постановки 
на учет поступят: LADA GRANTA в распо-
ряжение поликлиники Участковой больни-
цы поселка Новый-Уоян, УАЗ в распоря-
жение Фельдшерско-акушерского пункта 
села Кумора.

«Благодаря программе модернизации 
первичного звена здравоохранения меди-
цинская помощь в отдаленных поселени-
ях станет ещё более доступнее. От лица 
Нижнеангарской центральной районной 
больницы и от себя лично благодарю за 
поддержку Главу Республики Бурятия 
Алексея Самбуевича Цыденова и   За-
местителя Председателя Правительства 
Республики Бурятия – министра здраво-
охранения Республики Бурятия Евгению 
Юрьевну Лудупову", - сказала Главный 
врач ГБУЗ «Нижнеангарская ЦРБ» Галина 
Гавриловна Мешкова.

По решению Президента реализуется 
проект «Модернизации первичного звена 
здравоохранения» для того, чтобы повы-
шать качество жизни людей. 

Соб.инф.
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Нацпроект «Демография» –  
объемный и затрагивает 
практически все стороны 

жизни и все возрастные 
категории. Это и господдержка 
при открытии собственного 
дела, и помощь пожилым людям 
и инвалидам, и выплаты для 
семей с детьми. Финансовая 
поддержка для родителей 
и деток –  одно из направлений 
проекта, а начинает её 
государство практически 
с первых дней жизни ребенка.
Самые актуальные данные 
по мерам поддержки вы всегда 
можете найти на сайте дети03.
рф.

С ПЕЛЁНОК

Заботясь о будущей маме, государ-
ство предусмотрело первые выпла-
ты, которые помогут приобрести се-
мье всё самое необходимое, начиная 
с пеленок. Пособие беременной жен-
щине и  при рождении ребенка вы-
плачивается, если вы встаете на учет 
в медорганизации не позднее 12 не-
дель беременности.

Ежемесячная выплата в таком слу-
чае составляет от 50 % до 100 % реги-
онального прожиточного минимума 
для трудоспособного населения в ре-
гионе. Отметим, что для жителей Бу-
рятии Социальный фонд России на-
значает пособие, если ежемесячный 
доход на одного члена семьи не пре-
вышает 16 884 руб лей.

Даже если семья не попадает в дан-
ную категорию, после рождения 
малыша родители могут получить 
единовременную выплату  –  29 525 
руб лей. Такая сумма установлена 
на 2024 год по всей стране.

Работающие мамы получают вы-
плату через работодателя, а  нерабо-
тающие  –  через Социальный фонд. 
Главное, обратиться за  ней не  позд-
нее 6 месяцев с даты рождения малы-
ша, тем более что подать заявление 
очень просто  –  в  личном кабинете 
портала «Госуслуги».

Для жителей Бурятии также до-
ступна единовременна «дальнево-
сточная» выплата, которая проходит 
через Минсоцзащиты Бурятии при 
рождении или усыновлении первого 
ребенка в срок с 1 января 2019 года 
по  31 декабря 2024 года. Эта сумма 
составляет 33 772 руб ля.

Только за прошедший год «дальне-
восточную» выплату в  республике 
получили 11,5 тысяч семей. А  пер-
выми жителями Бурятии, которые 
попали под действие этой выплаты, 
в 2019 году с рождением дочери ста-
ла семья Бабыкиных из  Улан- Удэ. 
В  этом году первой претенденткой 

на  пособие оказалась снова девоч-
ка, родившаяся в  семье Соктоевых 
из Закаменского района.

– Давно мечтала о  дочке, потому 
что в  семье два мальчика. Старший 
сын Бэликто уже студент Бурятского 
аграрного колледжа им.  Ербанова, 
второму сыну Энхэ 8 лет. И вот нам 
на  радость родилась наша девоч-
ка,  –рассказывает счастливая мама 
Оюна Соктоева.  –  С  детства знала, 
что у  меня будет большая семья. 
Раньше не задумывалась о какой-то 
поддержке, однако время показало, 
что помощь от государства позволя-
ет строить планы и  реализовывать 
их. Выплаты  –  это очень большое 
подспорье семьям с детьми.

Не остаются без внимания государ-
ства и  родители совсем маленьких 
детей.

На  этот период работающим маме 
или папе  –  в  зависимости от  того, 
кто находится с  ребенком в  отпу-
ске  –  назначается ежемесячное по-
собие по уходу за ребенком до полу-
тора лет. Оформляется оно по месту 
работы того родителя, который ухо-
дит в отпуск с малышом, и составля-
ет 40 % от среднего заработка.

Отметим, что с 2024 года ежемесяч-
ная выплата по  уходу за  ребенком 
до полутора лет сохраняется за полу-
чателем при выходе на работу.

Если  же родители не  работают, 
то  пособие назначает и  выплачива-
ет Социальный фонд России. Сумма 
при этом фиксированная  –  11 072 
руб ля. Заявление на  её получение 
можно подать через портал «Госус-
луги». Начиная с прошлого года, это 
пособие назначается с  учетом ком-
плексной оценки нуждаемости се-
мьи и не выплачивается, если семья 
уже получает на  этого ребенка еди-
ное пособие.

ЦЕННЫЙ КАПИТАЛ

Одна из  самых значимых выплат, 
о которой следует рассказать отдель-
но –  материнский капитал.

Начиная с  1 января 2020 года се-
мьям с  первенцами, рожденными 
или усыновленными, предостав-
ляется федеральный материнский 
капитал. Сумма довольно весомая –  
630 380 руб лей. Причем с рождением 
второго ребенка размер капитала 
увеличивается до 833 тысяч руб лей.

Помимо этого, в Бурятии действует 
региональный, или как его называ-
ют в  республике, дальневосточный 
семейный капитал. Он предоставля-
ется семьям при рождении или усы-
новлении второго ребенка и состав-
ляет 249,9 тысячи руб лей.

Материнский капитал, в  отли-
чие от  прочих выплат, не  меняется 
и не отменяется в зависимости от до-

ходов и  социального положение се-
мьи, а выплачивается он однократно.

Потратить «маткап» можно 
на  улучшение жилищных условий, 
образование детей, реабилитацию 
и  адаптацию детей- инвалидов, на-
копительную часть пенсии мамы. 
Есть и особые условия, которые по-
зволяют получать ежемесячную вы-
плату из  средств федерального ма-
теринского капитала до достижения 
ребенком возраста 3 года. Такая вы-
плата назначается при доходе на од-
ного члена семьи менее 2-х кратной 
величины прожиточного минимума 
(в 2024 году –  34158 руб лей). Сама же 
выплата составит 16 886 руб лей.

Одна из  семей в  Бурятии, которая 
воспользовалась материнским ка-
питалом для улучшения жилищных 
условий, стали супруги Соколовы 
из  села Тарбагатай. Молодая се-
мья осуществила мечту и  провела 
реконструкцию дома на  средства 
регионального материнского капи-
тала –  Соколовы расширили жилую 
площадь.

– Уже конечно планировалось, 
что мы будем делать свой дом, будем 
ремонт делать, но  средств не  было. 
Потому что их же нужно для начала 
заработать, а  деньги немаленькие. 
Поэтому, когда мы родили второго 
ребенка и  у  нас  всё-таки появилась 
такая возможность, мы и  реши-
ли её использовать. Как говорится, 
на свою мечту, –  делится мама Ана-
стасия Соколова.

К  слову, если у  семьи совсем не-
большие доходы, государство также 
готово помочь.

В 2024 году Социальный фонд в ре-
спублике предоставляет единое по-
собие на  ребенка с  рождения до  17 
лет в размере от половины до 100 % 
величины прожиточного минимума 
для детей в  Бурятии. Будет  ли на-
значена выплата, зависит от средне-
душевого дохода семьи. Если такой 
доход ниже прожиточного миниму-
ма на  душу населения  –  в  текущем 
году это 16 844 руб ля, то семья станет 
получателем единого пособия для се-
мей с низким доходом.

Детство, пора золотая: 
как в Бурятии помогают семьям с детьми

Всё начинается с детства: уроки жизни, любовь, дружба, 
ценности, преодоление трудностей. Чтобы этих трудностей 
было как можно меньше, в России работает национальный 
проект «Демография», который в том числе направлен 
на поддержку семей. Как проект реализуется в Бурятии, 
какие меры социальной поддержки для семей с детьми есть 
в Бурятии, читайте в нашем материале.

В 2024 году 
Социальный фонд 
в республике 
предоставляет 
единое пособие 
на ребенка 
с рождения  
до 17 лет в размере 
от половины 
до 100 % величины 
прожиточного 
минимума для 
детей в Бурятии. 

Дети.indd   2Дети.indd   2 11.06.2024   5:58:1311.06.2024   5:58:13



8 № 24 (814), 21 июня 2024 года  

Учредитель: Муниципальное 
образование «Северо-
Байкальский район»

Главный редактор - Л. Л.Трухина, 
Корректура - Т.А. Соловьева, 
Компьютерная вёрстка, 
цветодизайн - М.В. Шалыгина.

За достоверность фактов, цитат, экономи-
ко-статистических и других сведений не-
сут ответственность авторы публикаций. 
Мнение редакции не всегда совпадает с 
мнением автора. Справки по объявлениям 
у рекламодателя.

Адрес редакции, издателя: 671710, Ре-
спублика Бурятия, Северо-Байкальский 
район, п. Нижнеангарск, 
ул. Рабочая, 125.
Тел.:  47-288 Факс: (30130) 47301
E-mail: baicalmeridian@mail.ru
Подписной индекс 50918.
Свободная цена

Категория информационной продукции 
для детей, достигших возраста «12 +»

Номер 24 (814) подписан 21.06.2024 г., 17.00
Время подписания в печать по графику - 17.00,
фактически - 17.00. Тираж: 1500 экз.
Зарегистрирована в Управлении Федеральной службы 
по надзору в сфере массовых коммуникаций, связи и 
охраны культурного наследия по Республике Бурятия 
06.08.08 г. Свид-во ПИ №ТУ 03-00011.
Отпечатано в ООО «Информконсалтинг»,
ИНН 3812110919, 664009 г. Иркутск, ул. Советская 
109Г.  Заказ

КОЗЕРОГ
Для Козерогов наступает 

период стабилизации. Эта 
неделя идеально подходит 
для завершения начатых 
проектов и планирования 
будущих задач. Ваши усилия 

на профессиональном фронте будут отме-
чены и оценены по достоинству.

ВОДОЛЕЙ
Водолеям эта неделя при-

несет новые идеи и вдохно-
вение. Вы будете чувство-
вать потребность в творче-
ском самовыражении и экс-
периментировании. В лич-
ной жизни возможны неожи-

данные, но приятные сюрпризы от близких.

РЫБЫ
Эта неделя обещает быть 

для Рыб особенно чувстви-
тельной и эмоциональной. 
Важно сохранять спокой-
ствие и не давать эмоциям 
взять верх в сложных ситуа-

циях. Посвятите время саморефлексии и 
духовным практикам, это поможет вам со-
хранить внутреннее равновесие.

ВЕСЫ
Весам предстоит неделя 

гармонии и баланса. В ра-
боте ваши дипломатические 
навыки помогут уладить лю-
бые разногласия. В личной 

жизни уделите внимание своим потребно-
стям и желаниям, не забывая при этом о 
партнёре.

СКОРПИОН
Эта неделя будет пол-

на интенсивных эмоций и 
глубоких переживаний. В 
профессиональной сфере 
возможны значимые изме-
нения, которые потребуют от 

вас концентрации и выдержки. В личных 
отношениях старайтесь быть честными и 
открытыми с любимыми.

СТРЕЛЕЦ
Стрельцам предстоит ак-

тивная и динамичная не-
деля. Ваши лидерские ка-
чества будут востребованы 
как на работе, так и в личной 
жизни. Не упустите шанс 

взять на себя ответственность за важный 
проект или инициативу.

РАК
Эта неделя обещает быть 

периодом самопознания и 
внутренних раздумий. При-
слушивайтесь к своим чув-
ствам и интуиции, они под-

скажут правильное направление в слож-
ных ситуациях. Важно заботиться о своем 
эмоциональном благополучии.

ЛЕВ
На этой неделе вам пред-

стоит столкнуться с новыми 
вызовами. В работе возмож-
ны неожиданные перемены, 
которые потребуют от вас 

решительности и смелости. В личной жиз-
ни будьте внимательны к близким, их под-
держка будет для вас важна.

ДЕВА
Для Девы неделя обещает 

быть насыщенной и продук-
тивной. Ожидайте успехов в 
профессиональной сфере, 
особенно в проектах, требую-
щих аналитического подхода. 

В личных отношениях избегайте конфлик-
тов, проявляйте терпение и понимание.

ОВЕН
С новым настроем начина-

ется ваша неделя. Ожидайте 
неожиданностей в работе, 
которые могут открыть перед 
вами новые возможности 
для роста и развития. Поста-

райтесь сосредоточиться на текущих зада-
чах и не отвлекаться на мелочи.

 
ТЕЛЕЦ
Для Тельца эта неделя 

будет наполнена творче-
ским вдохновением. В лич-
ной жизни возможны новые 
встречи, которые окажутся 
значимыми в долгосрочной 

перспективе. Не бойтесь экспериментиро-
вать и пробовать новое в хобби и интере-
сах.

БЛИЗНЕЦЫ
На этой неделе вам при-

дется проявить гибкость 
мышления. В работе могут 
возникнуть ситуации, тре-
бующие быстрых и нестан-
дартных решений. В личных 

отношениях старайтесь быть более откры-
тыми и искренними с близкими.

Астрологический прогноз на неделюАстрологический прогноз на неделю

                            ПОЗДРАВЛЯЕМ ЮБИЛЯРОВ -ПОЗДРАВЛЯЕМ ЮБИЛЯРОВ -
Городецкого Виктора Кузьмича (п.Новый Уоян),Городецкого Виктора Кузьмича (п.Новый Уоян),

Малыгина Геннадия Павловича (п.Нижнеангарск),Малыгина Геннадия Павловича (п.Нижнеангарск),
Глушкова Алексея Васильевича (п.Нижнеангарск),Глушкова Алексея Васильевича (п.Нижнеангарск),
Байбородину Наталью Викторовну (п.Новый Уоян)!Байбородину Наталью Викторовну (п.Новый Уоян)!

С юбилеем вас поздравляе -С юбилеем вас поздравляе -
Счастья, радости, долгих лет!Счастья, радости, долгих лет!

От души, как всегда желаем,От души, как всегда желаем,
Никогда не знать горя и бед!Никогда не знать горя и бед!

Глава МО «Северо-Байкальский район»,Глава МО «Северо-Байкальский район»,
Администрация МО «Северо-Байкальский район», Администрация МО «Северо-Байкальский район», 

Совет депутатов МО «Северо-Байкальский район», Совет депутатов МО «Северо-Байкальский район», 
районный Совет ветеранов, районный Совет ветеранов, 

Совет женщинСовет женщинВот это возраст - девяносто! 
Дожить до этих лет непросто...10 июня 

2024 года свой 90-летний юбилей отмети-
ла жительница Нижнеангарска Парасковья 
Михайловна Кривошеина. Любая жизнь – 
это ценность. И так хочется, чтобы ныне 
здравствующие односельчане жили как 
можно дольше. 90 лет вместили многое. 
Человек, отмечающий 90-летний юбилей, 
достоин стать легендой. И это не зависит 
от того, был ли юбиляр знаменит, совер-
шил ли геройский поступок, создал ли не-
что особо важное. Судьба Парасковьи Ми-
хайловны похожа на судьбы многих людей, 
живших в те тяжелые годы. Она – обычная 
русская женщина, испытавшая на своем 
веку и радости, и горести. В страшное во-
енное и тяжелое послевоенное время про-
ходили детство, юность, пора взросления. 
Жизненное упорство и стойкий характер 
всегда сопровождали ее по жизни, помо-
гали справляться с трудностями. В свои 
годы юбилярша сохранила удивитель-
ную ясность ума и жизнелюбие. Помнит в 
мельчайших подробностях свою длинную 
нелегкую трудовую биографию. Учиться 
долго не пришлось, помогать надо было 
матери. Устроилась на Усть-Баргузинский 
рыбозавод, да так и проработала там до 
самой пенсии. Дочь Нина забрала мать к 
себе, в Нижнеангарск. Парасковья Михай-
ловна полюбила суровый северный край, 
прикипела душой и сердцем. Ветеран тру-
да держится и выглядит хорошо, на жизнь 
смотрит с оптимизмом. Не жалуется, так, с 
улыбкой, про то, что скачет давление или 
ноги побаливают, говорит - это, мол, у всех.

Уважаемая Парасковья Михайловна! 
Ваш юбилей – очередное доказательство 

того, что 90 лет – это вовсе не преклонный 
возраст. Низкий поклон вам за ту сложную 
жизненную дорогу, по которой вы прошли 
достойно, будучи участницей историче-
ских событий и трудясь на благо будущего 
поколения. Желаем вам крепкого здоро-
вья и понимания близких людей. Пусть 
добрые, хорошие воспоминания приходят 
чаще, чем плохие, а родные люди всегда 
поддерживают и любят вас. С юбилеем!

Т.Соловьева, Т.Менцик

Аттестат о среднем общем образова-
нии, серия Б № 2698050, выданный Кин-
дигирской СОШ на имя Фоминой Татьяны 
Вячеславовны, считать недействитель-
ным в связи с утерей.

ОБЪЯВЛЕНИЕ Поздравляем Глушкова 
Алексея Васильевича 

с юбилеем!
Дорогой и любимый муж,     	

     отец,  дедушка и прадедушка!
Закон природы так суров,
Бегут года в потоке века.
Как много есть прекрасных слов,
Чтобы поздравить человека.
Но мы не ищем новых слов,
А просто от души желаем:
Здоровья, счастья и цветов,
И жить все 100, не унывая!

С любовью, жена,
дети, внуки, правнуки

Компания "Айроннет" объявляет 
специальную акцию для жителей 
поселка Нижнеангарск - подклю-
чение услуг высокоскоростного 
интернета и цифрового телеви-
дения стало доступнее. Теперь 

необходимое для подключения обо-
рудование вы можете взять в аренду.

 Наш телефон: 8-800-222-46-69.


